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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SANTA CATARINA

Notas Explicativas as Demonstragées Contabeis

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 2021

(Em reais)

Nota 1 Contexto Operacional

O SENAI - Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento
Regional de Santa Catarina ¢ uma entidade de direito privado, organizada
e administrada pela Confederagéo Nacional da Industria, nos termos do
Decreto-Lei n°. 4048, de 22 de janeiro de 1942, que tem por objetivo realizar
a aprendizagem industrial, assistir aos empregados na elaboragéo e
execugdo de programas gerais de treinamento de pessoal, proporcionar
aos trabalhadores cursos de formacéo profissional e de aperfeicoamento,
cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para
a industria, entre outros.

Nota 2 Base de Preparagido e Apresentacdo das Demonstragoes
Financeiras

2.1 Declaraciao de Conformidade

As demonstracdes contabeis do exercicio de 2022 foram elaboradas com
base nas praticas contabeis adotadas no Brasil, em observancia as
disposi¢des contidas na Lei 4.320/64, Decreto—Lei n® 6.976/09 e Normas
Brasileiras de Contabilidade (NBC TG 21 (R4), assim como, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP 11).

A emissao das demonstragées contabeis foi aprovada pelo Diretor Regional
Fabrizio Machado Pereira no dia 17 de janeiro de 2023 e compem-se dos
seguintes demonstrativos:

» Balango Patrimonial — apresenta os saldos das contas patrimoniais
na data de levantamento do balango.

» Balango Financeiro — demonstra os recursos obtidos e aplicados
durante o exercicio, com énfase na variagdo das contas do
disponivel.

» Balango Orgamentario — demonstra as despesas e receitas
orcamentarias orgadas e realizadas no exercicio.

= Demonstracdo do Resultado do Exercicio — demonstra a
composicdo do resultado, receitas menos despesas orgamentarias
e extra orgamentarias no exercicio.
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» Demonstracéo do Fluxo de Caixa — elaborada pelo método indireto,
demonstra a origem e aplicagdo dos recursos financeiros no
exercicio.

» Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais —demonstra apuracéo do
déficit do exercicio.

» Demonstragdo das Mutagées do Patrimdnio Liquido — demonstra as
variagdes ocorridas em todas as contas que compdem o patriménio
liquido no encerramento do exercicio.

» Demonstrativo de Resultado Abrangente — apresenta as receitas,
despesas e outras mutagdes que afetam o patriménio liquido da
entidade, em determinado periodo.

2.2 Base de Mensuracao

As demonstragbes financeiras foram elaboradas com base no custo
histérico, exceto, determinados instrumentos financeiros mensurados pelos
seus valores justos.

2.3 Moeda Funcional e Moeda de Apresentacao

As demonstrages contabeis estdo apresentadas em Real (R$), que € a
moeda funcional e de apresentacéo da entidade.

2.4 Uso de Estimativas e Julgamentos

A preparacgédo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis requer que a Administracédo faga estimativas e suposigées, para
determinar os montantes apresentados de certos ativos, passivos, receitas
e despesas.

As principais estimativas sédo relacionadas com a determinagéo de taxas
de depreciagdo do ativo imobilizado, provisdo de perdas estimadas com
créditos de liquidacdo duvidosa, provisdes para desembolsos originados de
processos judiciais. Os resultados reais das transagbes envolvendo essas
estimativas podem divergir dos valores apresentados. A Administragéo da
entidade revisa essas estimativas periodicamente.

Nota 3 Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis que foram adotadas na elaboragéo das
referidas demonstracdes contabeis estdo descritas a seguir:

3.1 Ativo Circulante e Nao Circulante

Quando aplicavel, é reduzido mediante constituicdo de perda ao valor
recuperavel.



Notas Explicativas 2022 e 2021

SENAI I

3.2 Caixa e Equivalentes de Caixa

Estao representados pelos valores disponiveis em espécie, por depdsitos
bancarios e aplicagdes financeiras de curto prazo, avaliadas ao custo de
aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango
patrimonial (em base pro rata temporis), e ndo excedem o valor de
mercado.

3.3 Créditos a Receber

Sso0 registrados pelo valor nominal dos titulos representativos desses
créditos e acrescidos das variagdes monetarias ou cambiais, quando
contratados. A provisdo para perdas no recebimento de créditos esta
constituida com base na analise de risco dos créditos, que considerou a
estatistica de perdas e seu montante é considerado suficiente para cobrir
eventuais perdas.

3.4 Imobilizado

Esta demonstrado ao custo de aquisicdo registrado no imobilizado. Os
custos subsequentes s&o incluidos no valor contébil do ativo ou
reconhecidos como um ativo separado, conforme apropriado, somente
quando for provavel que fluam beneficios econémicos futuros associados
ao item e que o custo do item possa ser mensurado com seguranga. O valor
contabil de item substituido & baixado.

Depreciado pelo método linear com base na vida (til estimada dos bens e
taxas anuais de depreciacdo fixadas por espécie, sobre o valor de
aquisicao do ativo.

A depreciagao de um ativo imobilizado inicia a partir da data que este esta
instalado e em uso.

Com vistas a revisar e adequar a politica contabil quanto ao valor residual,
vida util e “impairment’ dos bens, realizou a contratagdo de empresa
especializada para demonstrar os impactos sobre as pegas contabeis, para
comprovagao do estudo foram entregues laudos, com a indicagéo de saldo
residual; valor atual do patriménio em uso, assim como calculado a vida atil
remanescente para o referido patriménio; valor recuperavel estimado; e o
custo atribuido que tem como finalidade utilizagdo dos dados para
avaliagéo gerencial do valor de mercado do patriménio.

Os direitos de uso em arrendamento, séo todos os arrendamentos em que
a entidade atua como arrendataria. Sdo reconhecidos no balango na conta
de ativo de direito de uso e contrapartida no passivo de arrendamento,
exceto arrendamentos de curto prazo e de baixo valor, que sao
reconhecidos como despesa em uma base linear durante o prazo do
arrendamento. O ativo de direito de uso &€ mensurado ao custo, deduzido
da depreciagdo acumulada e perda por redugdo ao valor recuperavel,
ajustado para qualquer remensuragédo da obrigagéo de arrendamentq. A
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depreciacao é calculada com base na vida Gtil do bem ou pelo prazo do
contrato. A obrigacdo de arrendamento € inicialmente mensurada ao valor
presente das parcelas de arrendamento do contrato, atualizadas
mensalmente pelos juros descontados e liquidados pelos pagamentos de
arrendamentos realizados.

No SENAI foi aplicada uma taxa Unica a carteira de arrendamentos por
apresentarem caracteristicas similares, considerando o prazo de cinco
anos, mesmo os contratos sendo renovados a cada ano, devido a
permanéncia nos imoveis.

Espécies Taxa
Imdveis 2% a.a.
Benfeitorias em imdveis de terceiros e instalagdes 10% a.a.
Mobilidrio, maguinas e equipamentos 10% a.a.
Veiculos e equipamentos de informatica 20% a.a.
Direitas de Uso sobre Imdveis Arrendados 20% a.a.

3.5 Passivo Circulante e Ndo Circulante

Estdo demonstrados pelos valores conhecidos e calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos incorridos.

3.6 Ativo e Passivo Compensado

As rubricas constantes nos grupos dos ativos e passivos compensados sao
contas de controle relacionadas aos bens, direitos e obrigagtes relativas
as operacdes realizadas pela entidade e que nao afetam de imediato as
contas patrimoniais.

3.7 Apuragéo do Resultado

As receitas e despesas sdo apuradas pelo regime de competéncia
conforme estabelecido pelos pressupostos contabeis. Apresentam-se de
acordo com o disposto na Lei n® 4.320/64, classificadas em receitas e
despesas correntes, e receitas e despesas de capital, bem como
apresentam as orientagdes dispostas pela ITG 2002 (R1).

Nas Receitas Correntes ha o reconhecimento da receita de contribui¢ao
compulséria, a sustentabilidade ocorre, de forma significativa, pelo
recebimento desse recurso por parte das industrias. Essa contribuigéo
ocorre de duas formas:

e Contribuigdo Direta — a empresa recolhe a contribuigéo na rede
bancaria, via GPS/DARF, para a Administragdo Tributaria Federal,
que, posteriormente, é enviada ao Departamento Nacional do
SENAI/SESI para, s6 entdo, ser repassada ao SENAI/SESI de cada
estado.
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e Contribuigdo Indireta — a empresa recolhe a contribuicdo na rede
bancaria diretamente aos fundos do SENAI/SESI de seu estado
(legalmente amparada pelo §2° do Art. 49 do Regulamento do Sesi,
aprovado pelo Decreto n® 57.375/1965 e pelo §20 do Art. 139 da
Instrugdo Normativa MPS/SRP no 03/2005). Essa é a modalidade
de contribuicdo em que o Termo de Cooperagdo Técnica e
Financeira se faz necessario.

A celebragdo do Termo de Cooperagédo Técnica e Financeira garante a
retencdo de 3,5% sobre a contribuigdo compulséria devida, possibilitando
a realizacéo de uma série de atividades por parte das empresas, no que
diz respeito ao desenvolvimento profissional de seus trabalhadores através
de agbes em educagéo profissional e tecnolégica.

Ao final de cada exercicio cabe a empresa realizar a prestagéo de contas
dos valores retidos declarando as agdes realizadas em beneficio de seus
colaboradores.

Os Termos de Cooperacéo Técnica e Financeira (TCTF), totalizam 296
com arrecadacdo de R$ 104,63 milnGes. Destes, 29 foi realizada a
conversao durante o exercicio de 2022. Neste ano, Santa Catarina foi o
segundo DR com mais conversdes, representando uma estimativa
adicional de arrecadacéo para o ano de 2023 de R$ 2,58 milhées.

Relativo ao valor de retengéo de 3,5% sobre a contribuigdo das empresas
cooperadas, o valor disponibilizado foi de R$ 4,24 milhdes e devera ter a
Prestacéo de Contas realizada pelas empresas que firmaram o TCTF.

Para o processo de TCTF, foram realizadas 60 fiscalizages sobre a folha
de pagamento das empresas que temos convénio, sendo que foram
emitidas 3 notificagdes no valor de R$ 1,48 milh&o.

3.8 Imunidade Tributaria

A entidade, nos termos dos Artigos 11, 12 e 13 da Lei n® 2.613, de 23/09/55,
e Artigo 150, Inciso lll, Alinea "c" da CF/88, na condigéo de prestadora de
servigos sociais autbnomos, goza de imunidade tributaria em relagéao aos
impostos federais, estaduais e municipais.

No que se refere a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido, a entidade
ndo apura lucro, portanto, ndo esta sujeita as regras da Lei n® 7.689/88,
Artigos 1° e 2°, Lei n° 10.833/03 e Instrugdo Normativa n® 480/2004, Artigo
3°, inciso VI.

A contribuicéo para o PIS/PASEP ¢ calculada sobre a folha de salarios, de
acordo com o Decreto n° 4.524, de 17/12/02, Artigo 9°, Inciso VI. Conforme
Incisos IV, Artigo 46 deste Decreto, as entidades relacionadas no Artigo 9°,
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inseridos nos servigos sociais autdnomos, ndo contribuem para o
PIS/PASEP sobre o faturamento e sao isentas da COFINS.

3.9 Auditoria Independente

As demonstragbes sdo auditadas mensalmente por auditorias
independentes e seguem as praticas contabeis adotadas no Brasil, com
base nas disposi¢des contidas em Lei. A empresa responsavel por auditar
os exercicios de 2022 e 2021 é a VGA Auditores, registro no CRC-SC
618/0-2 e na CVM-368/9. Destaca-se que a referida empresa ndo prestou
qualquer outro servigo correlato, conforme requerido pela Resolugéo CVM
n° 23/21.

Nota 4 Balanco Patrimonial

O “Balango Patrimonial” é um demonstrativo contabil destinado a
evidenciar qualitativamente e quantitativamente, numa determinada data, a
posicdo patrimonial e financeira da entidade sendo constituido pelo
“Ativo”, “Passivo” e “Patriménio Social”. Os valores apresentados a
seguir estdo em Reais (U.M).

4.1 Ativo

O “Ativo” compreende o “Caixa e Equivalentes de Caixa”, os “Direitos”
e os “Bens Tangiveis” e “Intangiveis” adquiridos, formados, produzidos,
recebidos, mantidos ou utilizados pela entidade, que seja portador ou
represente um fluxo de beneficios, presente ou futuro, inerente a prestagéo
de servigos.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Ativo Circulante 202.389.970 159.633.886 26,78%
Ativo Néo Circulante 365.821.828 295.286.901 23,89%
Total do Ativo Real 568.211.798 454.920.787 24,90%
Ativo Compensado 18.922.760 20.701.723 -8,59%
Total do Ativo 587.134.559 475.622.510 23,45%

4.1.1 Ativo Circulante

Neste grupo classificam-se os ativos realizaveis até o término do exercicio
social seguinte sendo composto pelos subgrupos: “Caixa e Equivalentes
de Caixa”, “Créditos a Receber”, “Estoques” e “Despesas
Antecipadas”.
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Titulos 2022 2021 Variagdo

Caixa e Equivalentes de Caixa 116.445.348 99.731.000 16,76%
Créditos a Receber 80.688.476 53.818.222 49,93%
Estogues 1.034.103 790.955 30,74%
Despesas Antecipadas 4.222.043 5.293.708 -20,24%
Total Ativo Circulante 202.389.970 159.633.886 26,78%

4.1.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa

O subgrupo “Caixa e Equivalentes de Caixa” compreende os valores
existentes em “Caixa” e “Bancos”, assim como as “Aplicagoes
Financeiras”. As contas desse subgrupo possuem liquidez imediata. As
aplicagdes financeiras sdo mantidas, por exigéncia legal, exclusivamente
no Banco do Brasil e na Caixa Econémica Federal.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Caixa 123.379 101.281 21,82%
Bancos Conta Movimento 800.356 1.386.085 -42,26%
Aplica;ﬁes Financeiras 51.718.666 56.579.636 -8,59%
Bancos Conta Convénios e Acordos 1.475.787 2,521 58436,95%
Aplicagies Convénios e Acordos 62.327.160 41.661.477 49,60%
Total Caixa e Equivalentes de Caixa 116.445.348 99,731.000 16,76%

Deste total 54,79%, R$ 63,80 milhées dos recursos sédo oriundos de
parcerias com conveniados, para aplicagédo em projetos.

4.1.1.2 Créditos a Receber

O subgrupo “Créditos a Receber” contém valores decorrentes de
transacées usuais efetuadas pela entidade com terceiros, colaboradores e
partes relacionadas.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Clientes 32.627.822 28.266.866 15,43%
(-) Provisdo p/ Perdas no Rec. de Créditos 7.021.792 5.608.072 25,21%
Adiantamentos a Empregados 6.018.305 4.214.388 42,80%
Adiantamentos Concedidos 11.567.687 2.149.250 438,22%
Departamento Conta Movimento 31.521.347 22.405.171 40,69%
Valores em Cobranca 8.304 10.504 -20,94%
Receitas a Receber 1.169.182 - 100,00%
Sistema Industria Conta Movimento 1.837.880 1.179.285 55,85%
Convénios - Arrecadagdo Direta (CP) 725.403 642.316 12,94%
Convénios e Acordos 1.370.703 23.356 5768,77%
Contas Correntes Ativas 861.453 533.782 61,39%
Impostos a Recuperar 2,184 1.376 58,74%

Total Créditos a Receber 80.688.476 53.818.222 49,93%

As contas com maior impacto foram:
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a) “Clientes” — corresponde aos valores a receber de alunos e empresas
pelas prestacées de servigos, bem como de transagdes efetuadas pela
entidade com terceiros, aos quais destacam-se:

> Produtos e Servigos - Educagao — em 2022, o SENAI/SC lidou

com os desafios de um cenario de retomada pés-periodo de
pandemia, consolidando e aprimorando sua oferta de servigos a
industria e &8 comunidade. Na Educacgao Profissional, a mudanga
para o Novo Ensino Médio e a ampliagédo e a qualificagdo da
oferta de cursos de curta duragdo tiveram como objetivos
aproximar o jovem ao mundo do trabalho, com foco na Industria
4.0, requalificar trabalhadores e melhorar os indices de
empregabilidade. Um dos destaques da Educagéo Superior foi a
consolidacéo da Academia FIESC de Negocios, com foco na
oferta de servigos de alto valor agregado para executivos e
liderangas de corporagdes.

Produtos e Servigos - Tecnologia & Inovagdo — ao longo de
2022, os Institutos SENAI de Tecnologia e de Inovagédo de Santa
Catarina consolidaram-se como desenvolvedores de produtos e
processos inovadores, utilizando a abordagem sistémica em
processamento a laser, sistemas de manufatura dedicados e
sistemas embarcados. Outros servigos relevantes foram os
desenvolvidos para area de tecnologia com ampla rede de
laboratérios de certificagdo acreditados e de solugdes de
produtividade para o setor industrial através de consultorias.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Direcdo Regional 2.569.308 2.043.988 25,70%
Unidades do Senai 48.875.349 36.229.001 34,91%
Clientes Renegociagdo de CRE 1.785.471 1.396.756 27,83%
{-) Cancelamento Receita - 722.769 -100,00%
(-} Faturamento Para Entrega Futura 20.602.307 10.680.111 92,90%
Total Clientes 32.627.822 28.266.866 15,43%

> “Diregdo Regional” — aumento justificado em sua maioria pelos

valores a receber provenientes de parcerias de convénios,
passando de R$ 374,48 mil em dez/21 para R$ 2,47 milhGes em
dez/22. Adicionalmente, em 2022 foi recebido R$ 1,42 milhao
proveniente da venda do terreno de Joinville, pendente em 2021.

Descrigdo 2022 2021 Variagio ANV
Titulos com vencimento futuro de servigos 2.204.968  2.024.848 9% 85,82%
prestados parcelados
Titulos vencidos nos tltimos 12 meses 363.865 17.798  1944% 14,16%
Titulos vencidos a mais de 365 dias 474 1342  -65% 0,02%
Total da Conta Clientes DR 2.569.308 2.043.988 25,70% 100,00%

!
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» “Unidades do SENAI” — apresentou aumento de 14,63%
(considerando sua redutora “Faturamento para Entrega
Futura” que é composta pelo faturamento integral dos contratos
firmados entre o SENAI/SC e seus clientes, cujos servigos ainda
ndo foram prestados, mais o valor da rubrica “Clientes
Renegociagdo” que refere-se a titulos vencidos que foram
renegociados) e da rubrica “Cancelamento Receita” que se
refere a titulos da competéncia de 2021, cujas parcelas de
vencimento futuro foram contabilizadas indevidamente em 2022.

Descrigdo 2022 2021 Variagdo AV
T pasmmio i e 21367.047 17.151455  25%  71,08%
servios prestados parcelados
Titulos vencidos nos ultimos 12 meses 6.839.675 6.281.799 9% 22,75%
Titulos vencidos a mais de 365 dias 1.851.791 2.789.624 -34% 6,16%

Total da Conta Unidades do SENAI 30.058.514 26.222.878 14,63% 100,00%

b) “Provisdo para Perdas no Recebimento de Créditos” (PPRC) — foi
efetuada no percentual de 100% dos titulos vencidos ha mais de 365
dias (exercicio 2021) e uma média histérica baseada nas perdas dos trés
ultimos exercicios para o ano corrente. O aumento da conta representa
semelhante proporcao a evolugao de faturamentos de servigos ocorridos
no exercicio de 2022, reflexo da retomada econémica no pais € no
estado de SC poés-pandemia Covid-19.

Os valores de “PPRC” de 2022 correspondem a 70,89%, R$ 4,98

milhées e do exercicio de 2021 a 29,11%, R$ 2,04 milhées do total da
conta.

Em 2022 foram baixados contabilmente os titulos vencidos do exercicio
de 2020 no valor de R$ 3,13 milhdes.

A proviséo para perdas para a Sede refere-se exclusivamente aos titulos

renegociados.
Titulos 2022 2021 Variagdo
PPRC - Sede 238 2.742 -91,33%
PPRC - Unidades do Senai 7.021.554 5.605.330 25,27%
Total PPRC 7.021.792 5.608.072 25,21%

_—

Adicionalmente, em conformidade as agdes adotadas pela politica de /
renegociagdo, a entidade obteve os seguintes dados relativos a
inadimpléncia com servigos prestados:

L
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Titulos 2022 201 Variagio
Acordos Confissdo Dividas Firmados 5.519.657 2.378.465 132,07%
valores Recuperados (Acordos Firmados no Exercicio) 1.907.761  1.379.319 38,31%
Valores Recuperados (Acordos Firmados Exercicios Anteriores) 537.714 418.662 28,44%
Reflexos no Fluxo de Caixa 2.445.475 1.797.981 36,01%
“Adiantamentos a Empregados” - composta pelas rubricas:

“Adiantamentos de Salario” que registra o saldo devedor em folha de
colaboradores afastados, “Cobranga Despesa Unimed Desligados”
que registra valores de Unimed de colaboradores desligados,
“Adiantamentos de Férias” que apresentou aumento justificado em
sua maioria pelos eventos relatados na nota 4.2.1.1 Obrigagoes a
Pagar, letra “c”, rubrica “Salarios a Pagar”) e “Cobranga Saldo
Devedor em Rescisdo”.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Adiantamentos de Salario 67.140 81.479 -17,60%
Cobranga Despesa Unimed Desligados 137.032 - 100,00%
Adiantamentos de Férias 5.811.135 4,132.674 40,61%
Cobranga Saldo Devedor em Rescisdo 2.998 235 1176,91%
Total Adiantamentos a Empregados 6.018.305 4,214,388 42,80%

d) “Adiantamentos Concedidos” — a conta & composta pelas rubricas:

“Adiantamentos para Viagem” — registra valores adiantados a
colaboradores para ressarcimento de viagens a servigos, cuja
compensacdo & realizada mediante prestagdo de contas e
representa 0,47% do total da conta. Os saldos mais relevantes estao
registrados no “Instituto SENAI de Inovagio de Tecnologia em
Logistica de Produgao” 43,15%, “Instituto Senai de Inovagcao em
Manufatura e Laser” 24,17% e “Dire¢do Regional” 11,46%.

“Adiantamentos a Fornecedores” — registra os valores
adiantados a fornecedores, cuja baixa é realizada mediante a
entrega do produto ou servigo. Em dez/22 os valores mais relevantes
decorrem de adiantamentos para compras de equipamentos
produzidos por fornecedores estrangeiros e nacionais para as
unidades ‘“Instituto SENAI de Inovagcdo em Sistemas
Embarcados” 82,45%, ‘Instituto SENAI de Inovacdao em
Manufatura e Laser” 15,37% e “SENAI/SC - Joinville Norte I”
2,10% a serem compensados em 2023.

“Fundo Assistencial Previsc - Unimed” - refere-se a valor
adiantado @ PREVISC para cobertura de despesas médicas de
colaboradores aposentados (Plano de Beneficio Definido — ja
extinto). Em 2019 este plano de satde foi cancelado, conforme
decisao das diretorias das entidades, sendo pago indenizagéo aos
usuarios que aceitaram o acordo de cancelamento do plano. Esta

11
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decisado foi aprovada pelo Conselho Regional do SENAI, conforme
resolucdo n°. 025/19 de 28/06/19.

Em 2022 conforme deliberado pela Diretoria da FIESC e PREVISC,
o saldo remanescente do Fundo Assistencial FIESC foi extinto, com
o objetivo de recompor o Fundo de Equacionamento de Déficit —
Plano PREVISC Sistema FIESC.

Assim foram realizadas duas movimentagées financeiras, sendo:

e Fundo Assistencial FIESCPREV, para o Fundo de
Equacionamento de Déficit do Plano Previsc Sistema FIESC.

e Fundo Assistencial do Plano Previsc Sistema FIESC, para o
Fundo de Equacionamento de Déficit do mesmo plano.

Titulos 2022 201 Variagdo
Adiantamentos para \iagem 54.160 43.682 11,25%
Adiantamentos a Fornecedores 11.513.527 2.063.317 458,01%
Fundo Assistencial Previsc-Unimed - 37.252 -100,00%
Total Adiantamentos Concedidos 11.567.687 2.149.250 438,22%
e) “Departamento Conta Movimento” - refere-se as transagbes de

recebimentos entre o SENAI-SC, o SENAI-DN e os Departamentos
Regionais. As rubricas com os valores mais relevantes foram:

>

“PRONATEC - Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego” — refere-se ao programa financiado pelo
Governo Federal entre os exercicios de 2012 a 2017, que ofereceu
cursos de educagéo profissional e tecnolégica gratuitos a populagéo.

“BNDES — SENAI-DN” — registra o direito a receber relativo a
participacdo do SENAI-DN 51% no empréstimo captado pelo SENAI-
SC junto ao BNDES para aplicagdo em despesas de capital,
objetivando a viabilizagao do programa “Apoio & Competitividade
da Industria Brasileira”. Esse registro estd amparado pela
Resolugdo n°. 515/2011 do Conselho Nacional do SENAI. O valor no
Curto Prazo é de R$ 5,71 milhées e no Longo Prazo de R$ 27,27
milhées, constando no subgrupo 4.1.2.1 “Realizavel a Longo
Prazo”, letra “d”, conta “Receitas a Receber”, rubrica “BNDES —
SENAI-DN”. Convém esclarecer ainda que estes valores se anulam
com os valores registrados no Passivo de Curto e Longo Prazo ver
nota 4.2.1.1 “Obrigagdes a Pagar”, letra “g”, conta “Empréstimos
e Financiamentos”, rubrica “BNDES — SENAI-DN”.

“Servigos Prestados” — decorrem de servigos prestados ao
Departamento Nacional, formalizados por Termos de Ajustes
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Administrativos - TAA, Termos de Adesdo e Edital SENAI de
Inovacéo, sendo que os valores mais relevantes provém dos projetos
“Rota 2030” R$ 1,80 milhdo, “Tecnologias Educacionais” R$
693,72 mil, “Campanha UniSenai Digital” R$ 499,00 mil, dentre
outros.

“Projetos e Convénios” — referem-se a parcerias realizadas com o
SENAI-DN para viabilizagédo de projetos estratégicos e de editais de
inovacgéo, visando o desenvolvimento das industrias, por meio de
novas tecnologias, produtos, processos e servigos, dentre outros.

Em dez/22, os valores mais relevantes provém dos projetos
“Implantagdo do Pacote (Aplicagdo) do Programa SENAI +
Digital” R$ 3,06 milhdes, “Modernizagéo da Infraestrutura Fisica
do IST Ceramica para Suporte ao Novo Cenario de Negdcios R$
703,96 mil, “Implantagdo de Energia Solar Fotovoltaica” R$
382,49 mil, “Radar PRO-00571/2022 — Carta n° 452/2022” R$
362,50 mil e “Adequacdo e Modernizagdo de Equipamentos de
Tecnologia da Informagao das Unidades do SENAI” R$ 315,10
mil dentre outros.

Para as rubricas “Servigos Prestados” e “Projetos e Convénios”
foi executado no exercicio de 2022, o valor de R$ 9,16 milhées em
servicos prestados ao Departamento Nacional, tanto do negdcio
Educacgéo quanto de Tecnologia e Inovagdo. Em projetos foram
executados R$ 32,40 milhées em investimentos e R$ 7,25 milhdes
na operacgéo, por meio de 77 projetos formalizados por Termos de
Ajuste Administrativo - TAA, Termos de Ades&o, Edital SENAI de
Inovacgéo e Projetos Estratégicos de Modernizagédo Tecnoldgica e
Fisica. Destes, 46 projetos encontram-se vigentes, 29 encerrados e
2 cancelados.

O valor pactuado para esses servigos e projetos desde o inicio de
sua vigéncia até a efetiva conclusdo totaliza R$ 179,00 milhdes.
Esses recursos transitam entre o Ativo e Passivo, conforme as
especificagbes firmadas para os recursos repassados (antecipado
ou postecipado).

“Fomento” — registra valores a serem regularizados do programa
de “Apoio a Competitividade da Industria Brasileira”.

“AL - Avisos de Langamentos” —refere-se a despesas de viagens,
despesas com cursos de graduagdo e idiomas (para ex-
competidores das olimpiadas do conhecimento) dentre outros, que
serdo reembolsadas pelo SENAI-DN.

“Contribuicdes Compulsérias” — corresponde a 47,17% do total
da conta e refere-se principalmente aos valores da arrecadagéo
indireta de dez/22, R$ 14,83 milhdes.
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> “Departamentos Regionais” — refere-se a prestagéo de servigos
realizados a outros Departamentos Regionais da Federagéo.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Pronatec 631.771 631.771 0,00%
BNDES - SENAI DN 5.719.453 5.643.115 1,35%
Servigos Prestados - DN 4,528.499 2.420.921 87,06%
Projetos e Convénios - DN 5.398.861 531.702 915,39%
Fomento - DN - 223.524 -100,00%
AL - Aviso de Langamento DN 373.268 167.804 122,44%
Contribuictes Compulsérias 14.869.493 12.757.760 16,55%
Outros Direitos DN - 13.585 -100,00%
Departamentos Regionais - 14.987 -100,00%
Total Departamento Conta Movimento 31.521.347 22.405.171 40,69%

f) “Valores em Cobranga” — registra valores de cheques de clientes
devolvidos pelo sistema bancario e cheques pré-datados.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Cheques Devolvidos 6.830 4.600 48,48%
Cheques em Transito (Pré) 1.474 5.904 -75,03%
Total Valores em Cobranca 8.304 10.504 -20,94%

g) “Receitas a Receber” — contempla valores a receber decorrentes das
prestagdes de servigos, cujos contratos encontram-se em regularizagao.
Os valores mais relevantes referem-se aos provisionamentos de receita
dos projetos “Plataforma SST” R$ 52572 mil e “MA de
Sobressalentes Metalicos” R$ 278,44 mil, bem como, titulos da
competéncia de 2023, cujas parcelas de vencimento futuro foram
canceladas indevidamente em 2022, R$ 286,46 mil.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Receitas a Receber 1.169.182 - 100,00%
Total Receitas a Receber 1.169.182 - 100,00%

h) “Sistema Industria - Conta Movimento” — registra os valores das
operagbes em comum realizadas entre o SENAI e as demais entidades
do Sistema FIESC. Os valores mais relevantes decorrem do rateio das
areas compartilhadas (dez/22), despesa de locagédo de espagos fisicos
(dez/22), despesas de folha de colaboradores transferidos (set, out e
nov/22) e folha compartilhada entre SESI e SENAI (dez/22), a receber
do SESI.

14
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Titulos 2022 2021 Variagdo
Ciesc/Fiesc/Sesi/lel 1.837.880 1.179.285 55,85%
Total Sistema Inddstria Conta Movimento 1.837.880 1.179.285 55,85%

i) “Convénios e Acordos” — o curto prazo contempla a rubrica
“Convénios de Arrecadacgao Direta” que se refere a valores da receita
de contribuicdo compulséria direta, cujos montantes foram parcelados
pelas industrias (em até 180 meses). Os valores no longo prazo estao
registrados na conta 4.1.2.1 “Realizavel a Longo Prazo”, letra “d”,
conta “Receitas a Receber”, rubrica “Convénios de Arrecadagao
Direta (LP)”. Os saldos tanto no curto prazo, quanto no longo prazo,
estdo atualizados pela taxa SELIC. A conta registra ainda recursos a
receber de terceiros no valor de R$ 90,59 mil decorrentes da distribuigcao
de bolsas de estudos, bem como, valores a receber referente as
atividades realizadas de Projetos, R$ 1,28 milhao.

Em 2022 foram executados na operagdo R$ 32,73 milhdes, provenientes
de 34 parcerias formalizadas por Termos de Cooperacédo. Destes, 29
projetos encontram-se vigentes e 5 encerrados.

O valor pactuado para esses servigos e projetos desde o inicio de sua
vigéncia até a efetiva conclusédo totaliza R$ 197,91 milhdes. Esses
recursos transitam entre o Ativo e Passivo, conforme as especificagdes
firmadas para os recursos repassados (antecipado ou postecipado).

Titulos 2022 2021 Variagdo
Bolsas de Estudo 90.590 23.356 287,87%
Despesas por conta de Projetos 1.280.113 - 100,00%
Convénios - Arrecadagdo Direta (CP) 725.403 642.316 12,94%
Arrecadagdo Direta 1.792.405 2.092.797 -14,35%
(-) PCLD - Arrecadagdo Direta 1.067.002 1.450.481 -26,44%
Convénios - Arrecadagdo Direta (LP) 1.471.855 1.857.943 -20,78%
Arrecadagdo Direta 14.457.502 13.300.659 8,70%
(-} PCLD - Arrecadagdo Direta 12.985.647 11.442.716 13,48%
Total Convénios e Acordos 3.567.961 2.523.615 41,38%

j) “Contas Correntes Ativas” — registra valores a receber de operagoes
realizadas pelo SENAIl e os direitos sobre débitos e restituicbes de
terceiros e de colaboradores. As rubricas com os valores mais
representativos foram:

> “Devedores Diversos” — representa 4,35% do total da conta e
refere-se a valores a serem regularizados, conforme prazos
estabelecidos na politica do Sistema FIESC.

> “Cobrancga de Multa e Juros de Mora” — representa 5,74% do total

da conta e refere-se a valores a serem reembolsados por
colaboradores ou classificados como despesas da entidade apgs

wgp



Notas Explicativas 2022 e 2021

SENAI

encerramento de processo administrativo. Justifica-se o aumento em
sua maioria pelo Processo Administrativo 2645440 no valor de R$
38,98 mil.

» “Cobranca Unimed” — representa 89,85% do total conta e refere-
se a gastos com a Unimed de colaboradores afastados ou demitidos,
que s&o cobrados via boleto bancario ou assumidos como despesas
médicas pela entidade ap6s esgotadas as possibilidades de

cobranga.
Titulos 2022 2021 Variagdo
Devedores Diversos 37.445 22.248 68,31%
Cobranga Multa e Juros de Mora 49.431 1.971 2408,44%
Cobranga Unimed 774.010 509.277 51,98%
Outras Contas Correntes Ativas 567 286 98,35%
Total Contas Correntes Ativas 861.453 533.782 61,39%

k) “Impostos a Recuperar” — refere-se a impostos e contribuigoes retidos
sobre faturas de servicos prestados a terceiros para posterior pedido
de ressarcimento aos 6rgdos competentes. Justifica-se o aumento
devido processo de restituicdo de INSS em andamento junto a Receita
Federal do Brasil, conforme Protocolo n® A1lsQDF3Q5i00005, no valor
de R$ 1,50 mil.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Outros Impostos a Recuperar 2.184 1.376 58,74%
Total Impostos a Recuperar 2.184 1.376 58,74%

4.1.1.3 Estoques
O subgrupo “Estoques” é composto pelas contas:

a) “Estoque p/ Consumo Unidades Operacionais” —distribuido em cinco
regionais, & constituido de material quimico, limpeza, expediente e
material didatico.

b) “Estoque p/ Consumo Centro de Distribuigao” — constituido de
material de expediente, limpeza e EPI, destinado ao uso e consumo das
unidades administrativas do SENAI. A movimentagdo teve inicio em
nov/2022.

Os estoques s&o avaliados pelo custo médio de aquisigdo. O inventario
ocorre anualmente sendo realizada a conferéncia fisica do estoque
quando necessario.

A baixa de itens do estoque, vencidos, danificados ou estragados €
realizada tempestivamente mediante autorizagéo do superior imediato
da area.
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Titulos 2022 2021 Variagdo

Estoque p/ Consumo Unid. Operacionais 802,719 790.955 1,49%
Estoque p/Consumo Centro de Distribuigdo 231.383 . 100,00%
Total Estoques 1.034.103 790.955 30,74%

4.1.1.4 Despesas Antecipadas

O subgrupo “Despesas Antecipadas” refere-se a despesas nao
reconhecidas no exercicio, que correspondem ao montante do periodo
seguinte. E composto pela seguinte conta:

> “Despesas a Apropriar” — contempla os titulos de licenciamento e
de seguro obrigatério — DPVAT, anuidades de conselhos, IPTU —
Imposto Predial e Territorial Urbano, taxas de coleta de residuos, os
titulos de prémios de seguros de veiculos (vigéncia 02/09/22 a
01/09/23), de bens mdveis e imoveis (vigéncia 07/06/22 a 07/06/23 —
Apodlice n° 2135000055096) e de responsabilidade civil (vigéncia
01/04/22 a 31/03/23), os quais sdo contratados com bases técnicas e
sdo considerados suficientes para a cobertura de eventuais perdas
decorrentes de sinistros envolvendo os bens, interesses e
responsabilidade da entidade. Adicionalmente, foram firmados
contratos de licengas de uso de softwares, sendo estes os que mais
estdo contribuindo para a composigao de saldo da rubrica.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Despesas a Apropriar 4,222,043 5,293,709 -20,24%
Total Despesas Antecipadas 4.222.043 5.293.709 -20,24%

4.1.2 Ativo Nao Circulante

Neste grupo classificam-se os ativos “Realizaveis a Longo Prazo”
(vincendos apés o fim do exercicio social seguinte), compostos pelos
subgrupos: “Realizavel a Longo Prazo”, “Imobilizado” e “Intangivel”.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Realizdvel a Longo Prazo 85.018.756 48.181.684 76,45%
Imobilizado 280.433.272 246.477.347 13,78%
Intangivel 369.799 627.871 -41,10%
Total Ativo Ndo Circulante 365.821.828 295.286.901 23,89%

4.1.2.1 Realizavel a Longo Prazo

O subgrupo “Realizavel a Longo Prazo” estd composto pelas seguintes
contas:

a) “Clientes Renegociagdo de CRE” —refere-se ao “Termo de Emissdo
de Debéntures” n°. 0.0001/0.0679, resgatavel em 31/05/28, sem
garantias, sendo sua remuneragéo anual corrigida a taxa equivalente a

17



Notas Explicativas 2022 e 2021

- SENAI

1,5% + TJPL incidente sobre o valor nominal R$ 16,25 mil no exercicio
de 2016. Essa transacao decorreu de renegociacéo de divida.

b) “Aportes Fundo de Reserva Financeira” — registra aportes financeiros
realizados no periodo de 2012 a 2022 ao Departamento Nacional, para
compor o “Fundo de Reserva Financeira”, conforme Resolugéo
SENAI/DN n°. 524/2012, que aprovou sua criagdo, bem como seu
regulamento. A finalidade do fundo é atender as solicitagbes dos
Departamentos Regionais, no tocante a suprimento de recursos
financeiros para implantagdo de projetos especificos relacionados,
preferencialmente, a processos de reorganizagdo administrativa, a
melhorias nos processos de gestéo ou a agdes alinhadas & estratégia
do Departamento Nacional.

c) “Depésitos p/ Recursos Judiciais” — ver nota 4.2.2.1 “Exigivel a
Longo Prazo”, letra “c”, conta “Outras obrigacdes a Longo Prazo”,
rubrica “Provisdo para Riscos”.

A entidade possui também R$ 294,96 mil em depdsitos para garantia
de contratos de compra de energia e R$ 180,15 mil referente garantia
no desenvolvimento do Projeto “Manufatura Aditiva de
Sobressalentes Metalicos para Uso no Setor Elétrico”.

d) “Receitas a Receber” - contempla as rubricas “Clientes -
Arrecadagao Direta” item comentado no subgrupo 4.1.1.2 “Créditos
a Receber”, letra “i”, conta “Convénios e Acordos”, rubrica
“Convénios de Arrecadagdao Direta” e letra “e”, conta
“Departamento Conta Movimento”, rubrica “BNDES — SENAI-DN”.
Queda justificada em sua maioria devido as transferéncias de valores
para o curto prazo em decorréncia das amortizagoes.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Clientes Renegociag@o de CRE 19.301 17.739 8,81%
Aportes Fundo de Reserva Financeira 124.702 - 100,00%
Depdsitos p/ Recursos Judiciais 56.131.832 14.535.416 286,17%
Receitas a Receber 28.742.921 33.628.528 -14,53%
Total Realizédvel a Longo Prazo 85.018.756 48.181.684 76,45%

4.1.2.2 Imobilizado

No subgrupo “Imobilizado” s&o registrados os bens e direitos de natureza
permanente que seréo utilizados para manutengéo das atividades normais
da entidade. Caracterizam-se por se apresentarem na forma tangivel (bens
corpéreos) e classificam-se em “Bens Méveis” e “Bens Iméveis”.

Contempla ainda os langamentos dos direitos de uso sobre imoveis
arrendados de terceiros, em atendimento a norma do Conselho Federal de
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Contabilidade n°. NBC TG 06 (R3) — Operagdes com Arrendamento
Mercantil, de 1°. de janeiro de 2019 (nota 3.4 “Imobilizado”).

O “Imobilizado” esta demonstrado ao custo de aquisigéo ou construcédo e
deduzido da correspondente depreciagdo acumulada calculada através do
método linear, com base na vida Util estimada dos bens de acordo com a
legislagédo fiscal e conforme taxas anuais de depreciagéo fixadas por
espécie, demonstradas na nota 3.4 “Imobilizado”.

Em 2022, foram realizadas obras de adequagéo e aquisicdo de mobiliario
e equipamentos focados na revitalizacdo predial, modernizagéo de
infraestruturas mobiliarias e tecnolégicas do prédio Sede do Sistema FIESC
para melhor atender os conselheiros e industriais catarinenses.

Foram realizados processos de licitagdo via leildo de imével em Blumenau
e de veiculos e equipamentos, perfazendo um ganho de R$ 7,80 milhdes e
de R$ 1,18 milhdo respectivamente.

Dentre as baixas realizadas, R$ 3,09 milhdes referem-se a itens com valor
abaixo do minimo para capitalizagéo conforme nova politica patrimonial
aprovada em conselho.

O quadro a seguir apresenta a movimentagéo do imobilizado, no periodo
de dez/21 a dez/22.
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Em atendimento a “Lei 6.404/76", alterada pela “Lei 11.638/04”, no que se
refere a “Redug¢do ao Valor Recuperavel de Ativos”, a entidade
procedeu no exercicio de 2022 com a contratagcdo de empresa qualificada,
ao teste de “impairment”, de seu ativo imobilizado. De acordo com a
analise, apos avaliagdes pelo valor de mercado dos bens moveis
solicitados, foram identificados em sua maioria valores de realizagédo do
ativo maiores que o seu valor contabil, estando, portanto, dentro das
previsdes indicadas.

Sintese Valor Contdbil X Custo Atribuido X Valor Recuperavél

. Valor Contébil Valor Contibil Valor de . .
Rubrica em 07/2022 em 12/2022 Avaliagio Custo Atribuide Impairment
Bens Imdveis
Terrenos 31.749.447 29.684.600 222.232.477 192,547.877 -
Prédio + Benfeitorias + Instalagdes 126.357.945 131.364.424 355.446.720 242.725.137
Construgdo em Andamento - 1.320.466 - -

Construgdo em Andamento - Préprios 455.421 -

Direito de Uso sobre Imdveis Arrendados 5,117,255 7.223.728 - -

Total Bens Imébveis 163.680.068 169.593.218 577.679.197 435.273.014 0
Bens Méveis

Mobilidrio em Geral 9.538.086 7.557.102 14.603.676 7.046.574 4.539
Méquinas e Equipamentos em Geral 47.579.346 60.688.529 215.891.183 155.202.654 42,852
Equipamentos de Comunicac3o 265.459 127.162 142.893 15.731 -
Equipamentos de Informatica 29.379.248 39.095.852 86.260.530 47.164.678 9.535
Veiculos 955.625 2.375.792 10.145.244 7.769.452

Equipamento Obras de Engenharia 573.924 573.924 573.924 -

Outros Bens Mdvels - Incarporag3o 61.905 - - - -
Total Bens Mévels 88.353.592 110.418.359 327.617.448 217.199.089 56.925
Imobilizade em Andamente

Aquisicdo de Bens Imdveis em Andamento 911.393 421.694 < - =
Total Imobilizado em Andamento 911.393 421.694 0 0 1]
Total Imobilizade 252.945.054 280.433.272 905.296.645 652.472.102 56.925

Adicionalmente consta no parecer itens de saldo residual contabil zerado,
que serdo mantidos como estao, sendo desnecessario a revisao da vida
atil. O saldo residual e o “impairment” também serao desconsiderados para
estes itens. Para os itens com saldo contabil sera atualizada a vida Util com
base no seu valor contabil, e sera informado no controle patrimonial o saldo
residual e o “impairment” a partir do exercicio de 2023.

Para a determinagao da vida util, a contratada, utilizou as tabelas técnicas
usuais em engenharia de avaliacdes, dentro dos diversos grupos de bens
similares. Com isso, determinou a vida util provavel de um bem ou grupo
de bens e, quando por meio dos custos analisados, constatou que o
investimento realizado alcanga o valor do bem em periodo superior a vida
util prevista, adotando a média entre as amostras analisadas como sendo
a nova vida util prevista para o grupo.

Para determinagéo do valor residual - o valor estimado que se obtém pela
venda do ativo, apds deduzir as despesas estimadas de venda, caso o
jatenha a idade e a condig&o esperadas para o fim de sua vida util - fo
adotados os indices da tabela do item 2.3.7 do “Manual de Contabilidad
do Sistema CFC / CRCs (2009)".
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“Arrendamento Mercantil” — registra os contratos de arrendamento que
transferem o direito de usar o ativo por um periodo (projecéo realizada para
cinco anos, 2023 a 2027) em troca de contraprestacéo, transferindo
substancialmente os riscos e beneficios do arrendador para o arrendatario,
ver nota 3.4 “Imobilizado”.

Em dez/22 a entidade realizou a projecédo para o periodo (2023 a 2027),
referente a 13 contratos de locagéo, totalizando o valor de R$ 7,22 milh&es.
Em 2022 foi assumido como despesa de depreciagdo sobre imoéveis
arrendados o valor de R$ 1,24 milhao.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Ativo Arrendamento Mercantil 7.223.729 4.172.466 73,13%
Subtotal Arrendamento no Ativo 7.223.729 4.172.466 73,13%
Passivo Arrendamento Mercantil - CP 1.739.591 1.004.798 73,13%
{-) Juros sobre Arrendamento Mercantil - CP 294.845 170.304 73,13%
Passivo Arrendamento Mercantil - LP 6.958.265 4.019.191 73,13%
(-) Juros sobre Arrendamento Mercantil - LP 1.179.381 681.217 73,13%
Subtotal Arrendamento no Passivo 7.223.729 4.172.466 73,13%

O indice de participagdo do “Imobilizado” em relagdo ao “Patriménio
Liquido” e ao “Ativo Total” estdo assim representados:

Participagio do Ativo Imobilizado 2022 2021
Em relagdo ao Patrimdnio Liquido 112,54% 105,20%
Em relagdo ao Ativo Total 49,35% 54,18%

4.1.2.3 Intangivel

O subgrupo “Intangivel” registra os “Direitos de Uso/Gastos” com o
desenvolvimento e implantacédo de softwares. A amortizagdo ocorre a uma
taxa de 20% a.a.

Sintese de Movimentagio do Ative Intangivel

Saldo (-) Amortizagiio Silde Amortizagio Salca Variagdo
Rubrica Intanglvel do Perfode Intangivel 12/2022 Intangivel Intangivel
Liquide 12/2021 12/2022 liquido 12/2022
Intangivel
Direitos de Uso de Softwares - Patrimdnio 627.871 258.072 1.290.358 920.559 369.799 -41,10%
Total Intangivel 627.871 258.072 1,290,358 920.559 369,799 -41,10%

4.1.3 Ativo e Passivo Compensados

Os grupos, “Ativo e Passivo Compensados” tem como fungéo principal
o controle sobre “Bens”, “Direitos”, “Obrigagoes” e “Situacdes” que de
imediato ndo afetam o patriménio da entidade, mas que futuramente
poderao vir a afeta-lo. A entidade possui os seguintes registros:
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Titulos 2022 2021 Varlagdo

Servigos Contratados 44.649 - 100,00%
Garantias Diversas 12.016.947 12.016.947 0,00%
Bens com Clausulas de Restrigdo 5.399.306 5.399.306 0,00%
Comodato de Bens 1.461.859 3.285.470 -55,51%
Total do Ativo/Passivo Compensados 18.922.760 20.701.723 -8,59%
a) “Servigos Contratados” —apresenta valores de “ISSQN - Imposto de

Servigos de Qualquer Natureza”, justificado pela suspensédo de
pagamento do imposto, enquanto aguarda-se o julgamento do processo
de pedido de imunidade junto a Prefeitura Municipal de Joinville,
conforme mandado de seguranga n°. N5041077-72-2022.8.24.00385C.

“Garantias Diversas” — contempla a hipoteca do imével sob matricula
10.348, localizado a Rua Frei Bruno, n°. 201 - Chapec6-SC, dado em
garantia as dividas junto & PREVISC dos Planos de Beneficios
FIESCPrev R$ 8,74 milhdes e do Plano de Beneficios PREVISC-FIESC
R$ 3,27 milhées, conforme contrato firmado em 25/1/2017 (ver nota
4.2.2.1 “Exigivel a Longo Prazo”, letra “a”, conta “Obrigacdes a
Longo Prazo”, rubrica “PREVISC”).

“Bens com Clausulas de Restrigdo” — registra os bens imoveis
(terrenos) que a entidade recebeu em doagéo e que possuem como
clausula de restricdo, a indisponibilidade dos bens para revenda.
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“"BENS COM CLAUSULAS DE RESTRICAD"
Unidade Enderego Matricula Doador
CTAl- Rod. SC401,3.730, Saco Grande, Floriandpolis/SC - Mat. 34097 Companhia de Habitagdo do
Floriandpolis | CEP: 88032-005 ' Estado de Santa Catarina
Temreno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
Aquisigéo 1.208.926,94 | 7.421.879,52 287.396,75 3.663.724,77 12.581.927,38
Depreciagio - 5.585.722,68 - 2.895.271,15 8.480.993,83
Residual 1.208.926.94 | 1836.156,84 287.396,75 768.453,62 4,100.934,15
Unidade Enderego Matricula Doador
Rod. BR 101, km 211, Area Industrial, S4o José!SC - CEP: Empresade Tuismoe
Sdo José §3104-800 Flat. 50,555 Epmgiendimentos
Terreno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
| Aquisigéo 455,000,00 | 4.944.438,57 - 2.540.740,12 7.940.238,63
Depreciago - 1.836.583.11 - 1.802.918,76 3.639.507.87
Residual 455.000,00 | 3.107.309,46 - 737.821.36 4,300.730,82
Unidade Enderego Matricula Doador
Cancinhas | nevolaauine: 810 e Mat, 6.930 Municpio d Canoinhas
Terneno Prédio Const. Andamento Instalagbes Total do Imével
Aquisicio 50.000,00 932.303,72 - 22.286.56 1.004.530,28
Depreciagdo - 388.112,03 - 18.821.38 406.333,47
Residual 50.000,00 544.19163 - 3.465,18 - 597.656,81
Unidade Enderego Matricula Doador
Curitibanos 3;'0“0'15' s, Balanga, CuibanosfSL - CEP: 89520~ Mat, 23.878 Municipio de Curitibanos
Temeno Prédio Const. Andamento Tnslalag&ef Total do Imével
Aquisigio 372.404,42 | 1.346.370,28 - 460.412,71 2.179.787.41
Depreciagfo - 543.070,36 - 250.477.46 793.548,42 |
Residual 372.404.42 803.899,32 - 209.935,25 1.386.238,99 |
Unidade Enderego Matricula Doador
Lages ?:;e':;g"cnf‘éﬁ;ﬁ‘;‘;;ﬁ_ﬁ'g;”" T4, Univeeshdie, Mat. 24.042 Municiplo de Lages
Terreno Prédio Const. Andamento Instalagbes Total do Imével
Aquisic8o 60.000,00 | 1.761.282.83 - 1.212.455,77 3.033.738.,60
Depreciacdo - 491,780,60 - 828.416,95 1.320.197 55
Residual 60,000,00 | 1.269.502,23 - 364.038,82 1.713.541,05
Unidade Endetego Matricula Doador
Jaragus E’gﬂ:;;"fu"ga:ﬂgwiﬁ:': d‘;‘g’;"“" echo 510, Lado Mat. 43,051 Municipio de Jaragud do Sul
Teneno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
| Aquisigio 691.646,84 | 5.787.833.74 - 144.947.35 6.624.427,93
Depreciagio - 413.318,24 - 20.535,75 433.853,93
Residual 691646,84 | 5.374.515,50 - 124.41160 6.130.573,94
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Continuagfo da planilha de "BENS COM CLAUSULAS DE RESTRICAD™

Unidade Enderego Matricula Doador
Chapecd 2;;';;'83'3'{2%5 0, Jardim Amdiioa, ChapeadiSC- Mat. 101.348 Municipio de Chapeod
Teneno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
Aquisipdo 660.268.00 | 3.260.365,77 - 1,351.300,71 5.272.534.48
Depreciagdo - 1.704.111,65 - 707.034,31 2.411.145,96
Residual 660.268,00 | 1556.854,12 - 844.266,40 2.861.388.52
Unidade Enderego Matricula Doador
Pinhalzinho QSS Jofio Pessoa, 1.335 - Pinhalzinho/SC - CEP: 83510~ Mat. 18.929 Municipio de Pinhalzinho
Terreno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imbvel
AquisicSo 459,933,00 509.712,92 - 969.705,92
Depreciago - 111.577.98 = - 171.577,98
Residual 459,933,00 338.134,94 - - 798.127,94
Unidade Enderego Matricula Doador
Capivari de Baixo | Av. Salvador Joaguim Nunes, Sib), Alvorada - CEP: Mat. 2,295 Municipio de Capivaride Baiko

Temnreno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
Aquisigio 246.742,65 | 5.917.754,71 - 511.171,62 6.675.668,98
Depreciagio - 1.576.582.59 - 228.218,12 1.604.800,71
| Residual 246.742,65 | d.3d1172.12 - 282.953,50 4.870.868,27
Unidade Enderego Matricula Doador
Indaial ?E;gg;:ﬁ?_’cﬁgn Frauh Jankor, 378; NagSes; IndalaliSC Mat, 30.976 Municipio de Indaial
Tetreno Prédio Const. Andamento Instalagdes Total do Imével
Aquisigio 550.000,00 606.832,72 433.575.38 1.596.408,10
Depreciago - 315.277.83 320.676,07 £35.953,96
Residual 5$50.000.00 291,554,83 118.899,31 960.454,14
Unidade Enderego Matricula Doador
Rua Angelo Sganzeila 735 - Baitro Nossa Senhora de
Joagaba Lourdes CEP: 83600-000 Mat, 28.575 Mt:nlclplo de Joagaba
Temreno Prédio Const. Andamento Instalagfes Total do Imédvel
Aquisicdo 644.323,82 | 5.578.338,61 - 222.079.11 6.444.741,54
Depreciagio - 1.525.004 64 - 94.351,80 1.619.356.,44
| Residual 644.323,82 | 4.053.333,97 - 127.721,31 4.825.385,10 |

d) “Comodatos de Bens” — registra os contratos de cesséo de uso de
bens entre o SENAI e diversas entidades pUblicas e privadas. Justifica-
se a queda em sua maioria devido & baixa de bens do convénio
IEL/FINEP que foram incorporados como bens da entidade mediante a
doacéo.

Sintese de Movimentagio do Comodato

Saldo Comodato Saldo Comodato

12/2021 Recebido Devolvido 12/2022 Variagdo
Ativo e Passivo Compensados
Comodato de Bens - Ativo 3.285.470 1.823.611 1.461.859  .5551%
Comodato de Bens - Passivo 3.285.470 1.823.611 1.461.859 -5551%
Total Comodato de Bens 3.285.470 1.823.611 1.461,859  -55,51%
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4.2 Passivo

O “Passivo” compreende as obrigagdes da entidade com terceiros,
resultantes de eventos ocorridos que exigirao ativos para sua liquidacédo. O
passivo €& constituido pelo “Passivo Circulante”, “Passivo Nao

Circulante” e “Patrimonio Social”.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Passivo Circulante 177.025.284  130.215.610 35,95%
Passivo N&o Circulante 141.910.864 90.412.107 56,96%
Patrim&nio Social 249.275.650 _ 234.293.071 6,39%
Total Passivo Real 568.211.798 454.920.787 24,90%
Passivo Compensado 18.922.760 20.701.723 -8,59%
Total do Passivo 587.134.559 475.622.510 23,45%

4.2.1 Passivo Circulante

Neste grupo classificam-se os “Passivos Exigiveis” até o término do
exercicio social seguinte, sendo constituido pelo subgrupo “Obrigacoes a

Pagar”.

4.2.1.1 Obrigagoes a Pagar

Dentro do subgrupo “Obrigagdes a Pagar” destacam-se:

Titulos 2022 2021 Variagdo

Fornecedores 16.091.798 25.238.983 -36,24%
Impostos,Taxas e Contribuigdes 4.353.054 2.905.568 49,82%
Salrios e Encargos a Pagar 21.342.140 18.536.647 15,13%
Provistes 25.779.483 20.289.313 27,06%
RetengBes de Depdsitos em Garantia 1.525.192 1.515.681 0,63%
Departamento Conta Movimento 12.344.629 4.798.057 157,28%
Empréstimos e Financiamentos 11.214.615 11.064.932 1,35%
Sistema Industria Conta Movimento 2.886.092 3.198.628 -9,77%
Convénios e Acordos 72.408.415 40.574.706 78,46%
Contas Correntes Passivas 1.003.170 452.299 121,79%
Outras Obrigagdes 8.076.695 1.640.796 392,24%
Total Obrigages a Pagar 177.025.284  130.215.610 35,95%

a) “Fornecedores” — compreende os valores a pagar de produtos e

servigos adquiridos para operacionalizagéo das atividades da entidade.

Queda justificada em sua maioria pelo pagamento em jan/22 da parcela
2/2 referente a aquisicdo do terreno em Criciima R$ 4,13 milhdes,
aquisicdes em 2021 de mobilidrio industrial e equipamentos de
informatica liquidados em jan/22, bem como, a regularizagao de saldos

antigos que permaneciam em aberto.
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Titulos 2022 2021 Variagdo
Fornecedores 16.091.798 25.238.983 -36,24%
Total Fornecedores 16.091.798 25,238,983 -36,24%

b) “Impostos, Taxas e Contribuicdes” — refere-se as obrigagdes fiscais

retidas em folha de pagamento dos colaboradores e dos pagamentos
a terceiros, cujo recolhimento é efetuado no més subsequente ao fato
gerador. A rubrica com o saldo mais relevante foi “Imposto de Renda
- Empregados” que representa 96,11% do total da conta. Justifica-se
o aumento em sua maioria pelos eventos relatados na nota 4.2.1.1
Obrigagdes a Pagar, letra “c”, rubrica “Salarios a Pagar”.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Imposto de Renda Empregados 4,183.931 2.679.391 56,15%
Imposto de Renda - Terceiros 11.211 24.330 -53,92%
Imposto de Renda - PF 4.764 4,742 0,47%
ISS 106.197 102.955 3,15%
CSLL/COFINS/PIS-PASEP 46.952 94,151 -50,13%
Total Impostos, Taxas e ContribuigGes 4.353.054 2.905.568 49,82%
c) “Salarios e Encargos a Pagar” — compreende os salarios e encargos

»

sociais incidentes sobre a folha de pagamento e o registro da provisdo
do “PPR a Pagar” (Programa de Participagcdo nos Resultados),
conforme metas estabelecidas. As rubricas que mais se destacaram
foram:

“Salarios a Pagar” - refere-se a folha de pagamento dos
colaboradores de dez/22, a serem liquidados no més subsequente ao
fato gerador. Corresponde a 39,81% do total da conta. Justifica-se em
sua maioria pelo aumento de produgéo relacionados a prestagéo de
servicos e parcerias, € em mai/22 aplicado o indice de corregéo de
12,47% sobre a remuneragao dos colaboradores em cumprimento ao
acordo coletivo. Estes fatos refletem sob as rubricas das obrigagbes
fiscais devidas sob a folha de pagamento dos colaboradores.

“INSS Empregados” — refere-se aos encargos de INSS incidentes
sobre a folha de pagamento a serem recolhidos a RFB — Receita
Federal do Brasil, no més subsequente ao fato gerador, exceto os
valores incidentes sobre a folha do 13°. Salario que foram recolhidos
em dez/22. Corresponde a 21,38% do total da conta.

“INSS Terceiros” — refere-se a INSS retido em notas fiscais de
servicos de terceiros a serem recolhidos a RFB — Receita Federal do
Brasil no més subsequente ao fato gerador, correspondendo a 1,17%
do total da conta.

“FGTS” — refere-se ao recolhimento mensal de 8% sobre o salario dos
colaboradores a ser depositado em conta vinculada em favor dos
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empregados no més subsequente ao fato gerador. Corresponde a
8,30% do total da conta.

“PIS” — refere-se ao recolhimento mensal de 1% sobre a folha de
pagamento dos colaboradores. A conta contempla os saldos a pagar
referente a folha de dez/22. Corresponde a 1,05% do total da conta.

“PREVISC” — refere-se plano de previdéncia complementar dos
colaboradores da entidade. Corresponde a 7,81% da conta.

“PPR a Pagar” — refere-se aos valores a pagar provenientes do
alcance das metas de desempenho dos colaboradores no exercicio de
2022. Corresponde a 20,48% do total da conta.

Titulos 2022 2021 Varlagdo
Salarios a Pagar 8.496.669 6.761.508 25,66%
INSS - Empregados 4,562.682 3.496.106 30,51%
INSS - Terceiros 250.091 177.927 40,56%
1.770.650 1.297.162 36,50%
224,925 169.610 32,61%
PREVISC 1.667.040 1.269.834 31,28%
PPR a Pagar 4.370.084 5.364.501 -18,54%
Total Salérios e Encargos a Pagar 21.342.140 18.536.647 15,13%
“Provisdes” — a entidade mantém provisdes suficientes para o

pagamento de férias, contingéncias judiciais e outras provisges.
Destacam-se as rubricas:

> “Férias” - refere-se a valores provisionados com base na

remuneragdo dos colaboradores, respeitando o regime de
competéncia e inclui a remuneragao proporcional, 0s encargos sociais
e o0 abono pecuniario de 1/3 da remuneragao.

“Contingéncias Judiciais” — ver nota 4.2.2.1 “Exigivel a Longo
Prazo”, letra “c”, conta “Outras Obrigagdes a Longo Prazo”,
rubrica “Provisao para Riscos”.

“Outras Provisdes” — os saldos mais relevantes decorrem das
seguintes situacdes:

e “Provisdes Despesas Arrendamento” — registra valores dos
contratos de aluguéis que contém arrendamento importando
seu saldo em dez/22 em R$ 9,24 mil.

e “Outras Provisdes” - registra valores provenientes de
provisdes sobre servigos prestados ou produtos adquiridos que
serdo regularizados mediante escrituragéo fiscal. O saldo em
dez/22 refere-se a titulos da competéncia de 2022, sendo que
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o contrato estabelece prestagdo de servico para o exercicio
2023, R$ 81,71 mil e valores de notas fiscais de compra de
imobilizado, R$ 40,98 mil.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Férias a Pagar 24.342.916 19.219.885 26,65%
Contingéncias Trabalhistas e Civeis 1.304.629 1.035.000 26,05%
Outras Provisdes 131.938 34.428 283,22%
Total Provisdes 25,779.483 20.289.313 27,06%

e) “Retencdo de Depoésitos em Garantia” — refere-se a valores retidos
a titulo de caugao, sobre os contratos de obras e servigos terceirizados
de vigilancia, limpeza e manutengdo. Os valores mais relevantes
decorrem de caugdes garantia provenientes das empresas contratadas
de engenharia representando aumento de 30,51%, sendo melhorias e
adequacdes fisicas na SEDE no valor de R$ 684,02 mil, implantagao
da Academia de Negocios em Blumenau R$ 150,14 mil, Chapeco R$
79,80 mil, dentre outros e ainda devolugdo na unidade de Capivari de
Baixo de R$ 19,85 mil. Adicionalmente justifica-se a queda de 81,28%
pela devolugédo de caugéo sobre contratos de servigos de vigilancia e
limpeza em sua maioria, realizadas nas unidades de Chapeco, R$
197,11 mil e Tubardo R$ 58,18 mil.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Caugdo sobre Contratos de Obras e Servigos 1.525.192 1.515.681 0,63%
Total Retengiies de Depdsitos em Garantia 1.525.192 1.515.681 0,63%

f) “Departamento Conta Movimento” — registra valores decorrentes de
operagdes em comum entre SENAI-SC e o SENAI-DN, sendo
composto pelas seguintes rubricas:

> “Servigos Prestados - DN” — refere-se a valores recebidos
antecipadamente do Departamento Nacional para pagamento de
servigos prestados via “TAA” — Termos de Ajustes Administrativos,
sendo apropriados como receita da entidade mediante a realizagao
dos servigos contratados.

> “Projetos e Convénios - DN” — refere-se a valores recebidos
antecipadamente do Departamento Nacional para apoio financeiro a
projetos estratégicos e editais de inovagéo, sendo apropriados como
receita da entidade mediante a execugéo das despesas. Justifica-se
em sua maioria 0 aumento devido recebimento de recursos para
aplicacdo em especial nos projetos: “Implantagdo do SENAI
Pinhalzinho/SC” R$ 2,51 milhdes, “Robd do Tipo Cobra -
Desenvolvimento de Solugdo de Estado da Arte em Robética”
R$ 1,16 milhdo, “Modernizacdo Tecnoldgica do Instituto SENAI
de Tecnologia Ambiental” R$ 1,09 milhdo, “Modernizagao da
Infraestrutura Fisica e Tecnoldogica do Laboratério de
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Tecnologia da Madeira e Mobiliario” R$ 736,78 mil, “Mobilidade
Elétrica e Energias Renovaveis” R$ 704,17 mil, “Modernizagao
Tecnolégica do Laboratério de Madeira e Mobiliario de
Cacador” R$ 675,59 mil, “Agroeletroredutor — Rota 2030 DN” R$
649,58 mil, dentre outros.

> “Fomento - DN” — refere-se aos repasses recebidos do
Departamento Nacional relativos ao Empréstimo adquirido junto ao
BNDES para aplicag&o no programa “Apoio a Competitividade da
Industria Brasileira”, cujos valores sdo reconhecidos como receita
da entidade mediante a execugdo das despesas. Justifica-se em sua
maioria 0 aumento, devido recebimento de recursos no periodo, na
ordem de R$ 1,68 milhdo e realizagéo de despesas na ordem de R$
642,04 mil.

> “QOutras Obrigagdes - DN” — refere-se ao “Adiantamento Bolsa
de Estudos Alunos”, que sera utilizado na baixa de contas a
receber de alunos que obtiveram bolsas e de valores provenientes
do contrato de base nacional. Queda justificada pela compensagéo
em jan/22 de saldos das contas de bolsas do ativo.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Servigos Prestados - DN 3.043 7.043 -56,80%
Projetos e Convénios - DN 10.993.515 4.036.337 172,36%
Fomento - DN 1.248.064 314.366 297,01%
Outras Obrigagdes - DN 100.008 440.312 -77,29%
Total Departamento Conta Movimento 12.344.629 4.798.057 157,28%

g) “Empréstimos e Financiamentos” — contempla valores captados
junto ao BNDES-DN R$ 113,10 milhdes para aplicagdo em bens de
capital, sendo construidas sete Institutos de Tecnologia e Inovagéo e
trés Unidades Operacionais no valor de R$ 55,55 milhGes, e
investimentos em bens moveis (mobiliarios, equipamentos de
informatica e maquinas em geral), cerca de R$ 48,95 milhdes, bem
como a aquisicdo de cinco Unidades Moveis no valor de R$ 8,60
milhdes.

Em 2022 foi amortizado o valor de R$ 15,90 milhées, sendo a quota
parte do SENAI/SC de R$ 7,79 milhdes e a quota parte de
responsabilidade do SENAI/DN de R$ 8,11 milhGes. Adicionalmente o
saldo da conta apresentou aumento devido a captagédo de R$ 1,68
milh&o e o valor dos juros e corregdes R$ 5,54 milhdes. O término do
contrato esta previsto para o ano de 2033.

Os valores da divida estéo segregados no curto prazo e no longo prazo,
registrados no subgrupo 4.2.2.1 “Exigivel a Longo Prazo”, letra “b”,
rubrica “Empréstimos e Financiamentos”. Convém esclarecer que
os valores de responsabilidade do Departamento Nacional, 51% se
anulam com os valores a receber registrados no ativo, ver nota 4.1.1.2
“Créditos a Receber”, letra “e”, conta “Departamento Conta
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Movimento”, rubrica “BNDES — SENAI-DN”. Justifica-se a queda da
conta pelas amortizagdes realizadas no periodo.

Titulos 2022 2021 Variagéio

BNDES - SENAI-SC e DN (CP) 11.214.615 11.064.932 1,35%
BNDES - SENAI-SC e DN (LP) 53.472.677 62.295.266 -14,16%
Total Empréstimos e Financiamentos 64.687.292 73.360.197 -11,82%
h) “Sistema Inddstria - Conta Movimento” - registra valores

decorrentes de operagdes em comum entre o SENAI e as demais
entidades do Sistema FIESC. Os valores mais relevantes decorrem do
reembolso ao SESI de faturas dos planos de salide — Unimed, do rateio
das areas compartilhadas nas atividades de apoio e gestéo devidos a
FIESC (competéncia nov/22) e ainda os valores dos repasses
regimentais devidos a FIESC e ao IEL.

Titulos 2022 2021 Variagdo
Fiesc/Ciesc/Sesi/lel 2.886.092 3.198.628 -9,77%
Total Sistema Indtstria Conta Movimento 2.886.092 3.198.628 -9,77%

i) “Convénios e Acordos” — a conta contempla as seguintes rubricas:

» “Convénios — Arrecadacdo Direta” — registra os valores de
recolhimento da receita compulséria direta, efetuados pelas
industrias ao Departamento Regional, sobre os quais s&o devidos
15% ao Departamento Nacional. O valor refere-se as competéncias
de nov/dez/22. O aumento decorre do crescimento da receita direta
no exercicio de 2022 R$ 104,64 milhdes em comparagao a 2021 R$
89,84 milhoes.

> “Receitas por Conta de Projetos” — registra os adiantamentos de
parcerias com terceiros, cujos valores s&o apropriados como receita
da entidade mediante a execugédo das despesas. Em dez/22, os
saldos mais relevantes derivam para aplicagdo nos convénios:
“Annelida 2” R$ 35,82 milhdes, “Robd Pintura para Refino” R$
7,56 milhdes, “Robd Pintura Fase 2” R$ 3,21 milhdes,
“Associagdo Brasileira de Pesquisa e Inovagdo Industrial -
Embrapii R$ 3,11 milhdes, “Jiro — Fase II” R$ 3,10 milhdes, dentre

outros.
Titulos 2022 2021 Variagdo
Convénios - Arrecadagdo Direta 4.144.451 3.805.258 8,91%
Receitas p/ Projetos 68.263.964 36.769.448 85,65%
Total Convénios e Acordos 72.408.415 40.574.706 78,46%

j) “Contas Correntes Passivas” — composta pelas rubricas:
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>

Titulos

“Credores Diversos” — registra valores a serem regularizados,
conforme prazos estabelecidos na politica da FIESC.

“Recursos a Classificar” — registra valores recebidos pelo sistema
bancario, cujos valores s&o baixados conforme identificagao.

“Adiantamentos de Clientes” — registra valores recebidos
antecipadamente de clientes, cuja prestagdo de servigo ainda nao
foi realizada. Aumento justificado pelo recebimento de recursos para
implementagdo do Plano de Desenvolvimento de Competéncias
(PDC) no Instituto SENAI de Inovagdo em Sistemas Embarcados
no valor de R$ 787,50 mil. Estima-se a prestagédo integral dos
servigos até 02/24.

2022 2021 Variagdo

Credores Diversos 22.355 71.597 -68,78%
Recursos a Classificar 189.248 380.022 -50,20%
Adiantamentos de Clientes 791.567 680 116307%
Total Contas Correntes Passivas 1.003.170 452,299 121,79%

k) “Outras Obrigagdes” — composta pelas seguintes rubricas:

>

“Consignacdes a Pagar” — registra os descontos de beneficios
decorrentes de obrigacbes da folha de pagamento dos
colaboradores, contabilizados em dez/22 e liquidados no mes
subsequente. As rubricas que mais contribuiram para o aumento
foram: “Unimed” R$ 480,55 mil e “Empréstimo Consignado” R$
181,29 mil.

“Fundo de Reserva Financeira” — registra o valor captado junto ao
Departamento Nacional, para aplicagdo em despesas de capital,
com caréncia de 6 meses, amortizagdo em 48 parcelas, juros de
poupanga e com término previsto para jan/2027. Os valores de longo
prazo estdo registrados no subgrupo 4.2.2.1 “Exigivel a Longo
Prazo”, letra “a”, conta “Obrigagdes a Longo Prazo”, rubrica
“Fundo de Reserva Financeira”, pelo valor de R$ 16,02 milhdes.

“Previsc - Confissdo de Divida 2005-2006” — refere-se ao valor do
passivo junto & “Previsc”, reconhecido nos exercicios sociais de
2005 e 2008, referente a contratos especiais de confisséo de dividas,
resultantes de alteracdes na modalidade dos planos previdenciarios.
No exercicio de 2022 foi amortizado R$ 708,52 mil. Os valores de
longo prazo estdo registrados no subgrupo 4.2.2.1 “Exigivel a
Longo Prazo”, letra “a”, conta “Obrigagées a Longo Prazo”,
rubrica “Previsc Confissao de Divida 2005-2006”, pelo valor de R$
420,39 mil.
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» “Previsc - Confissdo de Divida 2021-2022” — refere-se ao registro
do déficit apurado até 31/12/2021 do “Plano de Beneficios
FIESCPrev” decorrente da “Conversao de Renda” aprovada por
meio da Portaria n°. 869 de 14/12/2020 que dentre outras alteragoes,
proporcionou aos atuais assistidos e pensionistas a opgdo de
converterem suas rendas vitalicias em rendas financeiras,
objetivando mitigar riscos atuariais e financeiros, eliminar obrigagbes
atreladas a modalidade de beneficio definido, a qual pode gerar
desequilibrios deficitarios e, consequentemente, onerar assistidos e
patrocinadores, obrigando-os a arcar com contribuigdes
extraordinarias, dentre outros. O prazo de pagamento é de 227
meses (18 anos), término previsto para o ano de 2040. O pagamento
da primeira parcela ocorreu em fev/22, sendo que em dez/22 esta
sendo quitada a parcela 11/227, amortizado no exercicio de 2022 R$
443 25 mil. Os valores no longo prazo estao registrados no subgrupo
4.2.2.1 “Exigivel a Longo Prazo”, conta “Obriga¢des a Longo
Prazo”, letra “a” “Obrigagoes a Longo Prazo”, rubrica “Previsc -
Confissdo de Divida 2021/2022”, pelo valor de R$ 5,55 milhées.

> “Arrendamento Mercantil a Pagar” item comentado nas notas
“3.4” “Imobilizado” e 4.1.2.2 “Imobilizado”.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Consignagdes a Pagar 764.927 176.992 332,18%
Fundo de Reserva Financeira 4.642.192 - 100,00%
Previsc - Confissdo de Divida - 2005 - 2006 719.296 629.311 14,30%
Previsc - Confissdo de Divida - 2021 - 2022 505.533 - 100,00%
Arrendamento Mercantil 1.444.746 834.493 73,13%
Total Outras Obrigagdes 8.076.695 1.640.796 392,24%

4.2.2 Passivo Nao Circulante

Nesse grupo classificam-se os “Passivos Exigiveis” apds o término do
exercicio social seguinte, sendo constituido pelo subgrupo “Exigivel a
Longo Prazo”.

4.2.2.1 Exigivel a Longo Prazo

O subgrupo “Exigivel a Longo Prazo”, estd composto pelas seguintes
contas:

Titulos 2022 2021 Variagdo

ObrigagGes a Longo Prazo 26.989.771 10.517.584 156,62%
Empréstimos e Financiamentos 53.472.677 62.295.266 -14,16%
Quitras Obrigagbes a Longo Prazo 61.448.416 17.599.256 249,15%
Total Exigivel a Longo Prazo 141.910.864 90.412.107 56,96%

a) “Obrigagdes a Longo Prazo” — contempla os valores referentes as
rubricas: “Fundo de Reserva Financeira”, item comentado na nota
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4.2.1.1 “Obrigagdes a Pagar”, letra “k”, conta “Outras Obrigagdes”,
rubrica “Fundo de Reserva Financeira” e os valores do “Plano de
Previdéncia Complementar” registados nas rubricas: “Previsc —
Confissio de Divida 2005-2006” e “Previsc — Confissao de Divida
2021-2022”, itens comentados no grupo 4.2.1 “Passivo Circulante”,
subgrupo 4.2.1.1 “Obrigagées a Pagar”, letra “k”, conta “Outras
Obrigagdes”, rubricas “Previsc — Confissao de Divida 2005-2006” e
“Previsc — Confissao de Divida 2021-2022".

Adicionalmente a rubrica “Previsc — Contribuicdo Especial de
Migragdo”, registra os compromissos a serem assumidos pelo Senai
decorrente de (50% do Déficit Equacionado), do Plano de Beneficios
FIESCPrev no valor de R$ 4,98 milhdes, conforme parecer atuarial de
30/11/2022. Justifica-se a queda da rubrica devido em jan/22 ter sido
transferido o valor de R$ 6,32 milhées para a rubrica “Previsc — Confissao
de Divida 2021-2022" (curto e longo prazo).

Titulos 2022 2021 Variacdo
Fundo de Reserva Financeira 16.026.885 - 100,00%
Previsc - Confissdo de Divida 2005-2006 420.387 1.057.523 -60,25%
Previsc - Contribuig#o Especial de Migragdo 4.986.886 9.460.061 -47,28%
Previsc - Confissdo de Divida 2021-2022 5.555.613 - 100,00%
Total Obrigagbes a Longo Prazo 26.989.771 10.517.584 156,62%

b) “Empréstimos e Financiamentos” — item comentado na nota 4.21.1

“Obrigacbes a Pagar”, letra “g”, conta “Empréstimos e
Financiamentos”.

Titulos 2022 2021 Variagdo

BNDES - SENAI-SC e DN (CP) 11.214.615 11.064.932 1,35%
BNDES - SENAI-SC e DN (LP) 53.472.677 62.295.266 -14,16%
Total Empréstimos e Financiamentos 64.687.292 73.360.197 -11,82%

c) “Outras Obrigagées a Longo Prazo” — composta pelas rubricas:

> “Provisbes para Riscos” — as provisdes para riscos civeis e
trabalhistas, estéo constituidas com base na avaliagdo da Geréncia

Juridica, para os processos com probabilidade de perda provavel e
consideradas pela Administragdo como suficientes, para cobrir
prejuizos de agdes judiciais movidas contra a entidade.

O SENAI possui em andamento o processo n° 1035909-

71.2021.4.01.3400, em desfavor da Fazenda Nacional, esta agao
tem como objeto a suspengdo da exigibilidade das ContribuicGes
Previdenciarias Patronais previstas no Artigo 22, Incisos 1,11 e 111
da Lei n° 8.219/91, e da Contribuigdo para o Programa de
Integragéo Social-PIS.
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A partir de jul/21 (mensalmente) foi realizado o recolhimento judicial
referente ao INSS Patronal, SAT e PIS sobre as folhas de
pagamentos de (jun/21 a nov/22) a contrapartida do registro foi
realizada na nota 4.1.2.1 “Realizavel a Longo Prazo”, letra “c”,
conta “Depésitos p/ Recursos Judiciais” e na nota
4.2.2.1 “Exigivel a Longo Prazo”, letra“c”, conta “Outras
Obrigagdes”, rubrica “Provisdes para Riscos”. Até 31/12/22 o
SENAI/DR-SC depositou judicialmente R$ 55,23 milhdes.

Titulo 2022 2021

Provisdo p/ Riscos Trabalhistas 56.748.784 15.166.283
Provisdo p/ Riscos Civeis 225.278 130.000
Saldo ao Final do Exercicio 56.974.062 15.296.283
(-) Depdositos Judiciais 55.656.711 14,535.416
Total Liquido 1.317.351 760.867

As movimentacgdes das provisées de risco estdo demonstradas a segulir:

Titulo Trabalhistas Civeis Total

Saldo Anterior 15.166.283 130.000 15.296.283
(+) Constituicdo no ano 41.731.501 165.278 41.896.779
(-) Reversdo no ano 149.000 70.000 219.000
Saldo Final 56.748.784 225,278 56.974.062

A entidade possui agdes em curso, avaliadas pela Geréncia Juridica com
probabilidade de possivel perda, que totalizam R$ 1,53 milh&o. Existem 22
acdes avaliadas como sendo de possivel perda. A Administragéo da
entidade entende ndo ser necessaria a constituicdo de provisédo para
eventuais perdas.

Titulos 2022 2021 Variagdo

Trabalhistas 1.325.000 930.000 42,47%
Civeis 205.000 285.000 -28,07%
Total 1.530.000 1.215.000 25,93%

> “Arrendamento Mercantil a Pagar” — item comentado nas notas:
3.4 e 4.1.2.2 “Imobilizado”.

Titulos 2022 2021 Variagio

Contingéncias Trabalhistas 356.500 112.000 218,30%
Contingéncias Agoes Civeis 80.000 110.000 -27,27%
INSS - Contingéncias 55.232.933 14.039.283 293,42%
Arrendamento Mercantil 5.778.983 3.337.973 73,13%
Total Outras Obrigactes a Longo Prazo 61.448.416 17.599.256 249,15%
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4.2.3 Patrimonio Social

O “Patriménio Social” consolida os recursos proprios da entidade e os
resultados acumulados, conforme demonstrado a seguir:

Titulos 2022 2021 Variagdo

Patrimdnio Social Acumulado 234.117.202 217.415.772 7,68%
(-) Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - 1.452.292 -100,00%
Ajuste do Exercicio Anterior 82.319 220.771 -62,71%
Superavit/Déficit do Exercicio 15.076.129 18.108.820 -16,75%
Saldo Patrimdnio Social 249.275.650 234.293.071 6,39%

4.2.3.1 Ajustes de Exercicios Anteriores

O valor apresentado a titulo de “Ajustes de Exercicios Anteriores” esta
demonstrado a seguir:

Titulo 2022

Incorporagdo - despesa corrente 350.461
Depreciacdo - despesa corrente -168.085
Depreciagdo - obras concluidas -100.057
Ajuste de Exercicios Anteriores 82.319

Referente a “Depreciacédo - Obras Concluidas”, houve a reclassificagao
da conta de “Construgdées em Andamento” para “Instalagbes” e
“Benfeitorias em Imoveis de Terceiros”, refletindo no ajuste da
depreciagdo no “Patriménio Social”.

Em jan/22 o resultado da rubrica “Ajustes de Exercicios Anteriores” R$
220,77 mil foi transferido para a rubrica “Superavit/Déficit Acumulado”.

Adicionalmente foi realizada a transferéncia de R$ 1,20 milhdo da conta
(-) “Ajuste de Avaliagdo Patrimonial” e R$ 424,54 mil do subgrupo
4.1.1.2 “Créditos a Receber”, letra “e”, conta “Departamento Conta
Movimento”, rubrica “Fomento” para a conta “Superavit/Déficit
Acumulado”, referente a ajustes de exercicios anteriores.

Nota 5 Resultado

5.1 Execucgao Orgcamentaria

O orgamento suplementado e a execugdo orgamentaria aprovados para o
exercicio de 2022 estdo demostrados a seguir:
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Previsdo Execugdo Anilise Anilise
Titulos Orcamentdria Orcamentdria Horizontal Vertical
Receitas
Receitas de Contribuictes 202.750.952 216.049.765 106,56% 41,44%
Receitas Financeiras 5.974.720 9.435721 157,93% 1,81%
Receitas de Servigos 164.074.530 163.743.003 99,80% 31,41%
Outras Receitas Correntes 29.171.098 18.904.680 64,81% 3,63%
Transferéncias Correntes 71.047.009 77.177.639 108,63% 14,80%
Receitas de Capital 35.926.057 36.040.261 100,32% 6,91%
Total Receitas 508.944.366 521.351.070 102,44% 100,00%
Despesas
Pessoal e Encargos 266.692.968 265.957.674 99,72% 51,06%
Ocupacies e Utilidades 13.957.990 11.567.530 82,87% 2,22%
Materiais 33.453.265 40.420.077 120,83% 7,76%
Transportes e Viagens 5.907.451 6.808.945 115,26% 1,31%
Material de Distribuigdo Gratuita 251290 718.365 285,87% 0,14%
Servigos de Terceiros 67.757.045 76.274.215 112,57% 14,64%
Arrendamento Mercantil 997.622 1.242 566 124,55% 0,24%
Despesas Financeiras 20.159.975 16.077.022 79,75% 3,09%
Impostos, Taxas e Contribuigdes 1.232.540 1.697.051 137,69% 0,33%
Despesas Diversas 12.352.649 13.922.595 112,71% 2,67%
Transferéncias Correntes 8.071.133 8.362.328 103,61% 1,61%
Despesas de Capital 78.110.439 77.835.915 99,65% 14,94%
Total Despesas 508.944.366 520.884.284 102,35% 100,00%
Déficit/Superdvit Orgamentdrio 466.786

As “Receitas” alcangaram 102,44% do orgamento previsto, 2,44% maior
do que o orgado para o exercicio e as “Despesas” realizam 102,35% do
valor orcado, 2,35% maior do que as autorizadas, gerando “Superavit
Orgamentario” de R$ 466,79 mil.

No grupo de receitas, destacamos as “Receitas de Contribuigdes” que
alcancaram 106,56% do orgamento previsto, 6,56% acima do orgado R$
13,30 milhdes, impulsionado principalmente pela receita de Arrecadagéo
Indireta e “Transferéncias Correntes” que superaram em 108,63%,
8,63% acima do or¢ado R$ 6,13 milhdes com destaque para os convénios
firmados na execugéo de projetos na area de inovagéo.

Para o grupo de despesas, destacamos as linhas de “Material de
Consumo” com realizagéo de 120,83%, R$ 6,97 milhdes, principalmente
na conta “Material de Manutengido de Bens Modveis e Iméveis” que
objetivaram a modernizagéo e padronizagdo dos ambientes nas areas de
educacéo e tecnologia, e servigos prestados na area de tecnologia que
demandaram mais insumos na sua operagdo e “Servigos de Terceiros”
com realizagéo de 112,57%, R$ 8,52 milhdes, especialmente na conta
“Servicos de Manutengido de Bens Moveis e Imoveis” para atender
demandas de adequacéo e corre¢gbes emergenciais na infraestrutura das
instalacdes.

A participagéo das despesas com pessoal e encargos sociais importaram
em relagédo as receitas operacionais e as despesas correntes realizadas
nos seguintes percentuais:
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% De Participagdo das Despesas Com Pessoal 2022 2021
Em Relacio a Receita Operacional (Receitas de Contribuicdes + Servigos) 70,03% 63,91%
Em relagdo as Despesas Correntes Realizadas 60,03% 60,43%

5.2 Administragao Financeira

Em 2022 o “Caixa e Equivalentes de Caixa” alcangou o resultado
demonstrado a seguir:

Titulos 2022 2021 Variagdo
Saldo Financeiro do Exercicio Anterior 99.731.000 62.283.015 60,13%
Saldo Financeiro do Exercicio Atual 116.445.348 99.731.000 16,76%
Resultado Financeiro 16.714.348 37.447.985 -55,37%

5.3 Saldo Financeiro Livre

Evidencia as “Disponibilidades de Numerarios” para aplicagdo no
exercicio seguinte, conforme demonstradas a seguir:

Titulos 2022 2021 Variagdo
Saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa 116.445.348 99.731.000 16,76%
Créditos a receber 80.688.476 53.818.222 49,93%
Estoques 1.034.103 790.955 30,74%
Despesas Antecipadas 4.222.043 5.293.709 -20,24%
Subtotal 202.389.970 159.633.886 26,78%
Obrigacdes a pagar 177.025.284 130.215.610 35,95%
Saldo Financeiro Livre 25.364.686 23.418.276 -13,78%

5.4 Resultado Patrimonial

O “Resultado Operacional” apresentado se manteve uniforme com as
estratégias definidas para o exercicio de 2022. Nas “Receitas”, houve
incremento de 17,08% nas Contribui¢coes e 63,42% em Convénios, estas
proporcionaram a realizagéo de parcerias para execugéo de projetos nas
areas de Tecnologia e Inovagdo e na realizagdo dos investimentos
propostos. Para fortalecer os negdcios em prol da Industria de Santa
Catarina, as parceiras firmadas e a gestéo tiveram impacto para vencer os
desafios enfrentados devido ao mercado cada vez mais competitivo na
linha de negdcio Educagédo, bem como contribuindo para aumentar os
investimentos necessarios para elevar a qualidade da operagdo dos
servigos e o atingimento da meta do indicador de gratuidade regimental.
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Em relacéo ao “Resultado Ndo Operacional” de 2021 houve um ajuste
negativo proveniente de déficit atuarial da Previsc conforme resolugoes
MF/CNPC n° 30/2018 no valor de R$ 2,96 milhdes.

Em 2022 houve um retorno positivo referente ao pagamento da confisséo
de divida Previsc no valor de R$ 1,51 milhdo sendo que a contrapartida
reduz o resultado operacional. Obteve-se também, ganho na alienagéo de
bens imoveis (terreno localizado em Blumenau) no valor de R$ 7,80
milhdes e bens moveis (maquinas, equipamentos e veiculos) no valor de
R$ 1,18 milhao.

Adicionalmente houve um ajuste negativo de provisédo do déficit atuarial da
Previsc conforme resolugdes MF/CNPC n° 30/2018 no valor de R$ 1,85
milhdo, bem como valores de provises de contingéncias judiciais de
natureza provavel conforme relatério da DIJUR no valor de R$ 484,13 mil.

O “Resultado Patrimonial” esta demonstrado a seguir:

Titulos 2022 2021 Variagdo
Resultado Operacional 42262439 46.123.111 -8,37%
Resultado Ndo Operacional -27.186.311 -28.014.290 -2,96%
Resultado do Exercicio 15.076.129 18.108.821 -16,75%

Nota 6 Agdes de Recursos Humanos

Manutencdo da Central de Monitoramento do COVID-19 — “CORA”, pela
Equipe de SSMA composta por: 1 médico, 1 enfermeiro, 25 técnicos em
seguranga do trabalho, 1 engenheiro de seguran¢a do trabalho e 1
psicéloga) trabalhando nos atendimentos presenciais, telefénicos e video.

Disponibilizagdo do programa de convénio de Teleconsulta de
Psicologia.

Implantagdo do Canal "Desperte”, voltado para noticias, dicas sobre
salde, qualidade de vida, seguranc¢a no trabalho e meio ambiente para os
profissionais do SENAL.

Disponibilizacéo de aulas de Ginastica Laboral (2 vezes na semana) para
todos os funcionarios.

Rastreamento e Acompanhamento de Funcionarios com Doencas
Crénicas com apoio da operadora de plano de saude, compreendendo o

acompanhamento de exames, medicamentos e teleconsultas, bem como
atencgéo por nutricionistas de forma gratuita. R»

Realizacao de:
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e LIVEs via “Nossa rede — Workplace” - sobre temas de promog¢éo
da salde, prevencao de doengas, estimulo de vida saudavel, bem-
estar, diversidade e incluséo;

e Campanhas de Prevengao a Saude: Janeiro Branco - Saude
Mental; Maio Amarelo - Seguranga no Transito; Junho Vermelho -
Doagdo de Sangue; Agosto Dourado - Gestantes; Setembro
Amarelo - Prevengao ao suicidio; Outubro Rosa - Satide da Mulher,
Novembro Azul - Salude do Homem; Dezembro Vermelho -
HIV/AIDS;

e Acgbes de Voluntariado e Sustentabilidade: Conscientizagéo
sobre o dia nacional do voluntariado, doagao de Sangue, doagéo de
Mechas de Cabelo para pacientes com cancer, coleta de tampinhas
plasticas para ONGs, arrecadacdo de alimentos e produtos de
higiene para instituicdes sem fins lucrativos;

e Vacinagdo da Gripe - para funcionarios e dependentes;

e Check-up Executivo;

e Suporte para o Retorno das Atividades Presenciais;

e LIVEs sobre os Processos de RH - “Papo de RH" facilitando o dia-
a-dia das unidades;

e Ajustes e Manutengdes Continuas - noS Sistemas informatizados
para atender obrigatoriedades do E-Social.

Nota 7 Plano de Beneficios da Entidade a Empregados e Pés-Emprego

e Auxilio-Creche - Destinado ao custeio de despesas escolares de
colaboradores que possuem filhos ou enteados com idade entre 0 a
6 anos e 11 meses;

e Plano de Satide - UNIMED:;

e Convénio FarmaSesi - Oferecido aos colaboradores por meio de
Convénio Farmacia, com limite de compras de 20% do seu salario;

e Convénio Odontolégico - Oferecido aos colaboradores e
dependentes com subsidio de 50%;

e Vacina Antigripal - Beneficio de carater preventivo, oferecido
anualmente a todos os colaboradores;
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e Seguro de Vida em Grupo - Concedido a todos os colaboradores,
com subsidio de 100% pela empresa;

e Auxilio Funeral - Concedido para a familia do colaborador ou aos
dependentes do colaborador. O valor é estipulado de acordo com o
ACT vigente,

o Auxilio Dependente com Deficiéncia - Equivalente a 01 (um)
salario-minimo para o colaborador que tiver um dependente com
deficiéncia;

e Convénio Seguro Automotivo e Residencial- O convénio
contempla seguro de automoveis, residencial e pessoal, com valores
diferenciados para colaboradores do SENAI;

e Previdéncia Privada — PREVISC - Oferecido aos colaboradores,
por meio da PREVISC,;

e Convénio SESI - SENAI Educacao - Ofertado aos colaboradores e
dependentes com desconto de 30%;

¢ Convénio SESI Clinica - Oferecido aos colaboradores e
dependentes viabilizando atendimento em diversas especialidades
médicas e procedimentos laboratoriais e subsidiado em 50% pela
empresa;

e Programa de Participagdo no Resultados (PPR) - Contempla
todos os colaboradores, cujo pagamento estd atrelado ao
atingimento de metas anualmente, em regulamento proprio;

e Academia - Fornecido aos colaboradores alocados nas regionais
em que ha academia do SESI,

e Vale-Transporte — Na forma da Lei 7.418/1985;

o Ticket Alimentagido ou Refeigdo - Valores definidos anualmente
pelo ACT da categoria e fornecidos de acordo com a Lei n°
6.321/1976.

o Beneficio Pés-Emprego — o Plano de Beneficios PREVISC —
FIESC é de carater previdenciario estruturado na modalidade de
Beneficio Definido e apresenta-se fechado para novas adesdes, € 0
Plano de Beneficios FIESCPrev é de carater previdenciario
estruturado na modalidade de Contribuicao Variavel, apresenta-se
aberto para novas adesbes. As contribuicdes sdo paritarias as
contribuicdes dos participantes e variam em fungdo do Salario na
Patrocinadora do Plano.
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Em agosto de 2000 houve processo de migracédo relacionado ao
Plano PREVISC-FIESC, recepcionando os participantes do plano de
Beneficio Definido e, sobretudo, preservando o direito a rendas
vitalicias para os participantes incluidos até 10/01/08.

A alteragéo regulamentar do Plano FIESCPrev, aprovada por meio
da Portaria n° 869, de 14/12/20 e publicada no D.O.U em 17/12/20,
dentre outras alteragdes, proporcionou aos atuais assistidos e
pensionistas a opgdo de converterem suas rendas vitalicias em
rendas financeiras.

O processo de conversdo de renda oportunizou aos assistidos e
pensionistas a quitagdo da parcela individual de responsabilidade
sobre os déficits apurados até 31/12/20.

Em conformidade com a paridade contributiva estabelecida nas
legislagbes previdenciarias, foi apurada a parcela total de
responsabilidade do Patrocinador a qual consta em contrato de
confissdo divida para fins de quitagdo e cumprimento da divida
relacionada a parcela do déficit quitada pelos assistidos e
pensionistas por meio da converséo de renda.

Por fim quanto as premissas financeiras e atuarias determinou-se
para o exercicio de 2023, através de estudos de aderéncia das
hipoteses atuariais, a manutencdo das tabuas de mortalidade e
definiu-se, seguindo as diretrizes propostas em estudo especifico de
taxas de juros e parametros definidos pela legislacdo em vigor, para
o Plano de Beneficios FIESCPrev a reducdo da referida hipotese
passando de 5,00% a.a para 4,93% a.a., e para o Plano de
Beneficios PREVISC FIESC a redugdo da referida hipdtese
passando de 4,98% a.a. para 4,80% a.a.

O impacto efetivo dessas alteragdes sera devidamente apurado na
Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022.

Nota 8 Avaliagdo da Administragdo Quanto a Capacidade de
Continuidade Operacional da Entidade

O SENAI/SC impulsiona a competitividade da industria por meio de
educagéao, inovagdo e servigos tecnologicos. E referéncia em educagéo
profissional, formando técnicos em nivel médio e superior aptos a contribuir
para o desenvolvimento da industria. Em 2022, foram 113,5 mil matriculas,
implementadas em 50 unidades de Educacéo Profissional e um Centro
Universitario (com a sede e mais quatro campi) e 23 unidades moéveis. No
total, sdo 609 laboratorios didaticos fixos e 343 salas de aula. No ano, seus
sete institutos de tecnologia e trés de inovagéo realizaram 28,5 mil horas
de consultoria e 314,9 mil ensaios metrolégicos, além de terem mobilizado
R$ 253,98 milh6es em 64 projetos de inovacgao.
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Ao longo dos anos vem consolidando suas operagées com medidas de
eficiéncia operacional, atingindo resultados sustentaveis, e mantendo a
perspectiva de continuidade das operagdes. Em 2022, e para 2023,
destacamos os seguintes resultados e agdes:

e Receita de servigos - crescimento de 23,17% na comparagéo 2022
x 2021;

e Resultado Operacional positivo de R$ 42,26 milhdes;
e Indice de Liquidez Corrente de 1,14;

e O SENAI apresentou um incremento de 21% nas matriculas em
servigos educacionais, na comparagao 2022 x 2021, motivado,
dentre outros aspectos, pelos cursos de qualificacdo, especialmente
aqueles voltados as areas de TIC;

e Na area educacional, concretizou um robusto plano de expanséo da
educagao executiva com o inicio das atividades da Academia FIESC
de Negdcios, que atua na reinvengédo da industria, por meio da
transformacéo de seus lideres. Também langou a marca UniSENAI
e fortaleceu a oferta do ensino superior com novas formagdes e
parcerias nacionais e internacionais;

¢ No ambito da Tecnologia e Inovagao, tiveram destaque a ampliagao
da carteira de inovagao, o fortalecimento de projetos aeroespaciais,
a ampliagdo dos habitats de inovagéo, parcerias internacionais e
consultorias de produtividade para micro e pequenas empresas;

e Consolidacdo do Programa de Compliance e Gestédo de Riscos da
entidade como uma relevante ferramenta que norteia os principios e
os atos de colaboradores, clientes, fornecedores e demais publicos.

Para 2023, estdo previstos, dentre diversas acgbes, projetos para a
consolidagdo da modelagem de negdcio para atuagdo de Escolas méveis
na educacgédo profissional, visando ampliar e fortalecer o uso desses
recursos no processo de ensino aprendizagem; a introdugéo de tecnologias
inovadoras para digitalizagdo e modernizagdo dos processos e apoio ao
negdcio, de modo a promover um maior relacionamento/aproximagéo com
os estudantes; a modernizagdo dos Institutos SENAI de Tecnologia,
possibilitando a oferta de novos produtos e aumento de competitividade.

Ainda em 2023, de acordo com o orgamento elaborado para o exercicio, a
projecdo é entregar um resultado operacional positivo de R$ 40,18 milhées.

k
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Nota 9 Eventos Subsequentes

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos
subsequentemente a data de encerramento do exercicio que venham a ter
efeito relevante sobre a situagéo patrimonial ou financeira da entidade ou

que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

Fabrizio Machado Pereira
Diretor Regional

/

Alfredo P r{g i
Diretor de Desenvolvimento Industrial e\Corporativo da FIESC

%{ accca ugchnee.

Bianca Kirchner
Contadora CRC/SC 025288/0-8
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